
平成 31 年度 乃木愛育会法人本部 事業計画 
 

１・役員 

(１) 理事 ６名  (任期平成 29 年度最初の評議員会～30 年度最終の評議員会) 

      (任期平成 31 年度最初の評議員会～33 年度最終の評議員会) 

(２) 監事 ２名 (任期平成 29 年度最初の評議員会～30 年度最終の評議員会) 

      (任期平成 31 年度最初の評議員会～33 年度最終の評議員会) 

(３) 評議員４名 (任期平成 29 年 4 月 1 日～32 年度最終の評議員会) 

   ３名 (任期平成 32 年 4 月 1 日～35 年度最終の評議員会) 

 

２・理事会 

   ・5 月   平成 30 年度事業実績報告、決算   

   ・11 月   第二四半期までの経営状況報告 

   ・3 月   平成 32 年度事業計画及び予算、平成 31 年度補正予算   

 

３．評議員会 

  ・6 月    平成 30 年度事業実績報告、決算 

        

 

４．監事監査 

   ・5 月   平成 30 年度中の事業実績及び決算の監査   

 

５・役員研修 

・７月  役員研修、監事研修 

・12 月 監事研修 

・2 月  法人事務局研修 

・3 月  法人役員研修  

 

 

     


